STAROSTWO POWIATOWE
_ w Srodzie Slaskiej
55-300 Sroda Slaska , ul. Wroctawska 2

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

REFERENTA DS. REJESTRACJI POJAZDOW
WYDZIALU SPRAW OBYWATELSKICH | KOMUNIKACJI

1. Wymagania niezbedne:

Na dane stanowisko moze ubiegac sie osoba, ktora:

1) jest obywatelem polskim,

2) jest obywatelem Unii Europejskiej lub obywatelem innych panstw, ktorym na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli posiada znajomosé jezyka polskiego potwierdzong dokumentem
okreslonym w przepisach,

3) ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

4) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) posiada wyksztatcenie co najmniej $rednie,

6) posiada co najmniej 2 — letni staz pracy,

7) cieszy sie nieposzlakowang opinig.

2. Wymagania dodatkowe:

a) predyspozycje osobowosciowe: sumiennosé, mita aparycja, komunikatywnos$é, umiejetnoscé pracy na
samodzielnym stanowisku jak i w zespole, punktualnosc, rzetelno$¢, odpornosé na stres, decyzyjnosé, zdolnos¢
do adaptacji

b) znajomos¢ przepiséw z zakresu rejestracji pojazdow i postepowania administracyjnego,

¢) umiejetnos¢ obstugi komputera i innych urzgdzen biurowych.

d) znajomo$¢ zasad archiwizacji i katalogowania dokumentacji wydziatu.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. dokonywanie rejestracji pojazdow oraz wydawanie decyzji, dowodow rejestracyjnych, nalepek kontrolnych,
zalegalizowanych tablic rejestracyjnych (tablic indywidualnych na wniosek wtasciciela);

2. dokonywanie czasowej rejestracji pojazddéw oraz wydawanie pozwolern czasowych lub pozwolen czasowych
wielokrotnego stosowania, wydawanie zalegalizowanych tymczasowych tablic rejestracyjnych lub
zalegalizowanych tymczasowych tablic rejestracyjnych badawczych;

3. wydawanie decyzji o czasowym wycofaniu pojazdu z ruchu, na wniosek jego wiasciciela (przyjecie do depozytu
dowodu rejestracyjnego, tablic i karty pojazdu);

4. przyjmowanie od wtascicieli pojazdéw zawiadomien o nabyciu lub zbyciu pojazdu, dokonaniu w pojezdzie
zmian konstrukcyjnych a takze zmiany danych dotyczacych wiasciciela i pojazdu, zapisanych w dowodzie
rejestracyjnym;

5. wyrejestrowywanie pojazdéw w przypadku przekazania do przedsiebiorcy prowadzgcego stacje demontazu lub
punkt zbierania pojazdéw, zniszczenia (kasacji) pojazdu za granica, wywozu pojazdu z kraju w przypadku jego
zbycia albo zarejestrowania za granicg, lub zaistnienia innych przestanek stanowigcych podstawe do
wyrejestrowania pojazdu;

6. wpisywanie do dowodu rejestracyjnego lub pozwolenia czasowego zastrzezen o szczegélnych warunkach
okreslonych przepisami prawa, od ktérych zalezy uzywanie pojazdu;

7. przyjmowanie od kierowcow zawiadomien o utracie dowodu rejestracyjnego, pozwolenia czasowego, nalepek
kontrolnych, znakéw legalizacyjnych, tablic rejestracyjnych i wydawanie wtérnikow utraconych dokumentow;

8. kierowanie pojazdéw do dodatkowego badania technicznego w razie uzasadnionego przypuszczenia, ze
zagraza on bezpieczenstwu ruchu lub narusza wymagania ochrony $rodowiska, na wniosek uprawnionego
organu;

9. przyjmowanie do depozytu od Policji i jednostki upowaznionej do przeprowadzania badan technicznych,
zatrzymanego dowodu rejestracyjnego i pozwolenia czasowego oraz zwracanie wlascicielowi tego dokumentu, po
ustaniu przyczyny uzasadniajgcej jego zatrzymanie;

10. wydawanie kart pojazdow dla pojazdow sprowadzonych z zagranicy i tam zarejestrowanych;

11.kontrola posiadania przez wlasciciela pojazdu aktualnej polisy OC;

12. wydawanie decyzji o nadaniu i nabiciu numerdw i tabliczek zastepczych;

13. biezace wprowadzanie danych o pojazdach, dowodach rejestracyjnych, pozwoleniach czasowych, kartach
pojazdu, wtascicielach lub posiadaczach pojazdu, nadanych numerach identyfikacyjnych, utracie dokumentu lub
innych zaistniatych zmianach, do systemu Centralnej Ewidencji Pojazdow;



14. wykonywanie okresowych sprawozdan z zakresu danych do podatku drogowego i sprawozdan dla GUS-u;

15. wykonywanie comiesiecznych raportéw o zarejestrowanych i przerejestrowanych pojazdach dla wlasciwego
Naczelnika Urzedu Skarbowego;

16. wykonywanie sprawozdan i zestawien dla realizacji zadarn zwigzanych z obronnoscig kraju (WKU, obrona
cywilna, sztaby antykryzysowe itp.);

17. zamawianie drukéw w PWPW (pozwolenia czasowe, pozwolenia badawcze, nalepki kontrolne, znaki
legalizacyjne, karty pojazdu) oraz tablic rejestracyjnych u wybranego producenta;

18. udostepnianie danych zgromadzonych w ewidencji na pisemny wniosek podmiotéw (Policji, sadom,
prokuraturze, organom kontroli skarbowej, organom celnym), do realizacji ich ustawowych zadan,

4. Wymagane dokumenty:
a) podpisany zyciorys (CV) z uwzglednieniem dokiadnego przebiegu kariery zawodowe;j,

b) podpisany list motywacyjny,

c) podpisany dokument poswiadczajacy wyksztatcenie (Swiadectwo szkolne, dyplom lub zaswiadczenie o stanie
odbytych studiéw - kserokopie),

d) podpisany kwestionariusz osobowy dla osob ubiegajacych sig o zatrudnienie (do pobrania na stronie BIP
Starostwa Powiatowego w zaktadce ,Informacje urzedu™:- dodatkowe wzory dokumentéwy),

e) podpisane oswiadczenie - zgoda na przetwarzanie danych osobowych oraz zawarta w nim klauzula
informacyjna (do pobrania na stronie BIP Starostwa Powiatowego w zakiadce ,Informacje urzedu™:- dodatkowe
wzory dokumentéwy),

f)y inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach niezbednych do wykonywania
zadan na stanowisku mtodszego referenta ds. budownictwa (np. zaswiadczenia o ukonczonych szkoleniach itp.-
kserokopie),

g) Swiadectwa pracy (kserokopie),

h) oswiadczenie o niekaralnosci oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,

i) kandydat, ktory zamierza skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 18 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych tj. z pierwszenstwa w zatrudnieniu na stanowiskach urzg¢dniczych pod
warunkiem znalezienia sie w gronie pigciu najlepszych kandydatéw spetniajgcych wymagania niezbedne oraz w
najwiekszym stopniu spetniajgcych wymagania dodatkowe, jest obowigzany do ztozenia wraz z dokumentami
kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé,

i) w przypadku obywateli Unii Europejskiej lub obywateli innych panstw, ktérym na podstawie umoéw
miedzynarodowych lub przepisdw prawa wspoélnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej dokument potwierdzajgcy znajomosc jezyka polskiego,

k) oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje sie do niewykonywania zajeé
pozostajgcych w sprzecznosci lub pozostajacych lub zwigzanych z zajeciami, ktére wykonuje w ramach
obowigzkéw stuzbowych, wywolujacych uzasadnione podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesowno$¢ oraz zajeé
sprzecznych z obowigzkami wynikajgcymi z ustawy.

5. Informacja o warunkach zatrudnienia:

Praca w pomieszczeniu biurowym na parterze budynku przy o$wietleniu sztucznym i naturalnym, ma charakter
indywidualny, wymaga jednak umiejetnego wspétdziatania z innymi. Kontakty pracownika z petentami sa bardzo
czeste. Pracownik wykonuje zadania przydzielone przez przefozonego zgodnie z zakresem obowigzkow i
obowigzujgcymi przepisami i zasadami.

6. Informacja:

W Starostwie Powiatowym w Srodzie Slaskiej w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia
niniejszego ogloszenia o naborze tj. we wrze$Sniu 2021r. wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych nie przekroczyt progu 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ zakopertowane osobiscie w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Srodzie Slaskiej przy ul. Wroctawskiej 2 (sekretariat pok.201) lub poczta na adres Starostwa, z
dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko referenta ds. rejestracji pojazdéw w Wydziale Spraw
Obywatelskich i Komunikacji Starostwa Powiatowego w Srodzie Slaskiej ” w terminie do dnia 19.10.2021r.
do godz. 15.30.

O terminie ztozenia oferty decyduje data i godzina wptywu oferty do sekretariatu Starostwa.

Aplikacje, ktére wptyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(www.bip.gov.pl ) oraz na tablicy informacyjnej Starostwa.




Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegélowe CV z uwzglednieniem dokiadnego
przebiequ kariery zawodowej. musza byé opatrzone wiasnorecznie podpisana klauzula: ,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 ¢

poz. 1781 z pézn. zm.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019r.,
poz. 1282 z p6zn. zm.)".

Sroda Slaska, dnia 08.10.2021 r.
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