Zarzgdzenie nr 41/ 2021
Starosty Powiatu Sredzkiego
z dnia 30 czerwca 2021 r.

Powiatowego w Srodzie Slaskiej

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Starostwa

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych Dz.U. z 2019r., poz. 1282 t.j. ze zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Starostwa Powiatowego w Srodzie Slgskiej
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1. Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Starostwa Powiatowego w
Srodzie Slagskiej otrzymuje brzmienie:

Stanowiska w Starostwie Powiatowym

L.p. Nazwa stanowiska Wymagania kwalifikacyjne Kategoria Maksymalny Dodatek
zaszeregowania poziom funkcyjny
. - wynagrodzenia
wyksztatcenie staz zasadniczego
pracy (w ziotych)
1 | Miodszy referent $rednie o VIl 4500 -
2 | Referent Srednie 2 lata IX 4700 -
3 | Podinspektor wyzsze - X 5500 -
$rednie 3 lata
4 | Informatyk wyzsze - X 5500 -
$rednie 3 lata
5 | Geodeta wyzsze - X 6000 -
geodezyjne i
kartograficzne
Srednie 3 X 5500 -
geodezyjne i
kartograficzne
6 | Starszy geodeta wyzsze 3 lata Xl 6500 E
geodezyjne i
kartograficzne
7 | Inspektor wyzsze 3 lata Xl 6500 -
8 | Zastepca kierownika | wyzsze 4 lata Xl 7000 1-6
9 | Kierownik wyzsze 5 lat XV 8000 2-7
10 | Radca prawny wedtug odrebnych Xl 10000 2-7
przepisow
11 | Sekretarz Powiatu wyzsze | 4lata XVII 12000 2-7
12 | Geodeta Powiatowy | wediug odrebnych XV 8000 2-7
przepisow
13 | Powiatowy Rzecznik | wyzsze 5 lat XV 6000 1-6
Konsumentow
14 | Kasjer $rednie 2 lata IX 5000 -
15 | administrator baz | srednie 2 lata X 5500 -
danych,  systeméw
komputerowych,
zintegrowanych
systemow

zarzadzania




