STAROSTWO POWIATOWE
_ W Srodzie Slaskiej
55-300 Sroda Slaska , ul. Wroctawska 2

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

GEOLOGA

W WYDZIALE SRODOWISKA | ROLNICTWA
W WYMIARZE 1/4 ETATU

1. Wymagania niezbedne:

Na dane stanowisko moze ubiegad sie osoba, ktdra:

1) jest obywatelem polskim,

2) jest obywatelem Unii Europejskiej lub obywatelem innych parstw, ktorym na podstawie uméw
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli posiada znajomosé jezyka polskiego potwierdzong dokumentem
okreslonym w przepisach,

3) ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

4) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) posiada wyksztatcenie wyzsze o profilu geologia6) posiada co najmniej 5 —letni staz pracy, w tym 3 lata na
stanowisku geologa lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustug geologicznych,

6) posiada uprawnienia geologiczne kat. Ill, V, VII,

7) cieszy sie nieposzlakowang opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

a) prawo jazdy kat. B i wiasny samochéd

b) samodzielno$¢, inicjatywa, umiejetnosé podejmowania decyzji i pracy pod presjg czasu,

c) wysoka kultura osobista,

d) dyspozycyjno$é, sumiennosé, odpowiedzialnosé, dobra organizacja pracy, komunikatywnos¢,
e)kreatywnosc¢, umiejetnosé nawigzywania kontaktow i wspotpracy w zespole,

f) zaangazowanie w wykonywane dziatania,

g) umiejetnos$¢ konstruktywnego rozwigzywania problemow,

h) znajomosc¢ ustawy :

- Prawo geologiczne i gornicze oraz aktéw wykonawczych w tym zakresie,

- 0 udostepnianiu informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz
ocenach oddzialywania na $rodowisko,

- Prawo ochrony $rodowiska,

- 0 samorzgdzie powiatowym,

- znajomos¢ ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych,

- znajomos$¢ ustawy o odpadach

- znajomos¢ ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,

i) biegta znajomos¢ obstugi komputera (aplikacje WORD, EXCEL),

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Podejmowanie rozstrzygnig¢ oraz wykonywanie innych czynnosci niezbednych do przestrzegania i stosowania
ustawy, w tym udzielanie koncesji oraz kontrola i nadzér nad dziatalnoscia regulowang ustawa, w tym w zakresie
projektowania prac geologicznych oraz sporzadzania dokumentacji geologicznych w tym m.in.

1. udzielanie koncesji na wydobywanie kopalin ze z6z, jezeli jednoczesnie s3 spetnione nastepujace wymagania:

a. obszar udokumentowanego zioza nieobjetego wiasnoscig goérnicza nie przekracza 2 ha,
b. wydobycie kopaliny ze ztoza w roku kalendarzowym nie przekroczy 20 000 m®,
c. dziatalnos¢ bedzie prowadzona metoda odkrywkowa oraz bez uzycia $rodkéw strzatowych;

odmowa udzielania koncesji, przenoszenie koncesji, stwierdzanie wygasniecia koncesji oraz dokonywanie ich
zmian;







2. wydawanie decyzji wzywajgcych przedsigbiorce do niezwlocznego usuniecia naruszen wymagan ustawy
Prawo geologiczne i gornicze, w szczegolnosci dotyczgcych ochrony $rodowiska lub racjonalnej gospodarki
ztozem albo niewypetniania warunkéw okreslonych w udzielonej koncesji, w tym niepodejmowania okreslone;
nig dziatalnoéci albo trwale zaprzestanego jej wykonywania;

3. cofanie lub ograniczanie zakresu udzielonych koncesji bez odszkodowania dla przypadkéw wskazanych w
ustawie Prawo geologiczne i gérnicze;

4. wydawanie decyzji zatwierdzajacych i odmawiajgcych zatwierdzenia projektow robot geologicznych, ktorych
wykonanie nie wymaga uzyskania konces;ji:

5.przyjmowanie zgtoszen projektow robot geologicznych obejmujgcych wytgcznie wiercenia w celu wykorzystania
ciepta Ziemi:

6.wydawanie decyzji zatwierdzajgcej lub odmawiajgcej zatwierdzenia dokumentacji geologicznej ztoza kopaliny,
hydrogeologicznej i geologiczno — inzynierskiej;

7. przyjmowanie innych dokumentacii geologicznych, w tym z wykonania prac geologicznych w celu
wykorzystania ciepta Ziemi:

8. gromadzenie, przechowywanie, chronienie i udostepnianie informacji geologicznej;

9. wydawanie decyzji dotyczacych opfat eksploatacyjnych, dodatkowych i podwyzszonych,

10. sprawowanie kontroli w zakresie przestrzegania przepiséw ustawy Prawo geologiczne i gornicze, w tym
racjonalnej gospodarki zasobami ztoz kopalin, wypetniania warunkéw koncesii, w granicach wiasciwosci
rzeczowej i miejscowej;

11. prowadzenie powiatowego archiwum geologicznego,

12. opiniowanie projektéw planow miejscowych, projektdw studium uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania
przestrzennego oraz uzgadnianie projektéw decyzji w zakresie udokumentowanych zt6z kopalin i wod
podziemnych oraz terenéw zagrozonych osuwaniem sie mas ziemnych — zgodnie z przepisami ustawy o
planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym.

13.wydawanie decyzji dotyczacych rekultywacji gruntéw

14.sprawowanie kontroli dotyczgcych rekultywacji gruntéw zdewastowanych i zdegradowanych

15.wydawanie decyzji dotyczacych optat wynikajacych z niewykonania decyzji rekultywacyjnych

4. Wymagane dokumenty:
a) podpisany zyciorys (CV) z uwzglednieniem dokfadnego przebiegu kariery zawodowej,

b) podpisany list motywacyjny,

c) podpisany dokument poswiadczajgcy wyksztalcenie (Swiadectwo szkolne, dyplom lub zaswiadczenie o stanie
odbytych studiow - kserokopie),

d) podpisany kwestionariusz osobowy dla oséb ubiegajacych sie o zatrudnienie (do pobrania na stronie BIP
Starostwa Powiatowego w zakladce sInformacje urzedu”:- dodatkowe wzory dokumentow),

e) podpisane o$wiadczenie - zgoda na przetwarzanie danych osobowych oraz zawarta w nim klauzula
informacyjna (do pobrania na stronie BIP Starostwa Powiatowego w zakfadce ,Informacje urzedu”:- dodatkowe
wzory dokumentow),

f) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach niezbednych do wykonywania
zadan na stanowisku geologa (np. zaswiadczenia o ukonczonych szkoleniach itp.- kserokopie),

g) swiadectwa pracy (kserokopie),

h) oéwiadczenie o niekaralnosci oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,

i) kandydat, ktéry zamierza skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 18 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych tj. z pierwszenistwa w zatrudnieniu na stanowiskach urzedniczych pod
warunkiem znalezienia sie w gronie pieciu najlepszych kandydatéw spetniajacych wymagania niezbedne oraz w
najwigkszym stopniu spetniajgcych wymagania dodatkowe, jest obowigzany do ziozenia wraz z dokumentami
kopii dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosé,

j) w przypadku obywateli Unii Europejskiej lub obywateli innych panstw, ktérym na podstawie umoéw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspodlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej dokument potwierdzajgcy znajomos¢ jezyka polskiego,

k) oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje sie do niewykonywania zajeé
pozostajgcych w sprzecznosci lub pozostajgcych lub zwigzanych z zajeciami, ktore wykonuje w ramach
obowigzkéw stuzbowych, wywolujacych uzasadnione podejrzenie o stronniczo$é lub interesowno$é oraz zajec
sprzecznych z obowigzkami wynikajacymi z ustawy.

5. Informacja o warunkach zatrudnienia:

Praca w pomieszczeniu biurowym na 2 pietrze budynku (brak windy) przy o$wietleniu sztucznym i naturalnym,
ma charakter indywidualny, wymaga jednak umiejetnego wspdtdziatania z innymi. Kontakty pracownika z
petentami sg na ogét czeste. Pracownik wykonuje zadania przydzielone przez przetozonego zgodnie z zakresem
obowigzkow i obowigzujgcymi przepisami i zasadami. Czeste wyjazdy w teren.







6. Informacja:

W Starostwie Powiatowym w Srodzie Slaskiej w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia
niniejszego ogloszenia o naborze tj. w czerwcu 2023r. wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych nie przekroczyt progu 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé zakopertowane osobiscie w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Srodzie Slaskiej przy ul. Wroctawskiej 2 (sekretariat pok.201) lub pocztg na adres Starostwa, z
dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko geologa w Wydziale Srodowiska i Rolnictwa Starostwa
Powiatowego w Srodzie Slaskiej ” w terminie do dnia 11.08.2023r. do godz. 14.00.

O terminie zlozenia oferty decyduje data i godzina wptywu oferty do sekretariatu Starostwa.

Aplikacje, ktore wplyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(Www.bip.gov.pl ) oraz na tablicy informacyjnej Starostwa.

Wymagane dokumenty aplikacyine: list motywacyiny, szczegétowe CV z uwzglednieniem doktadnego

przebiegu kariery zawodowej, muszg byé opatrzone wiasnorecznie podpisang klauzula: ,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r
poz. 1781 z pézn. zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019r.,
poz. 1282 z pézn. zm.)".

Sroda Slgska, dnia 27.07.2023 r.
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R. Moheit vel Makowska
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M. tukaszek

Z. Zygan
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