w SrodBIS e UCHWALA NR LXXIV/378/2024
L NeRoDA SLALH RADY POWIATU W SRODZIE SLASKIEJ

z dnia 21 marca 2024 r.

w sprawie odmowy wyrazenia zgody na rozwiazanie stosunku pracy z radnym

Na podstawie art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2024 r. poz.
107) Rada Powiatu w Srodzie Slaskiej uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Odmawia si¢ wyrazenia zgody na rozwiazanie stosunku pracy z radnym Rady Powiatu w Srodzie Slaskiej
Panem Mariuszem Wojewodka przez Wojewode Dolnoslaskiego Macieja Awizenia.

§ 2. Uzasadnienie odmowy wyrazenia zgody stanowi zatacznik do uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu zobowiazujac do przekazania uchwaty
Pracodawcy i radnemu.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik

do uchwaly Nr LXXIV/378/2024
Rady Powiatu w Srodzie Slaskiej
z dnia 21 marca 2024 r.

Uzasadnienie

do Uchwaty Nr LXXIV/378/2024 Rady Powiatu w Srodzie Slaskiej
z dnia 21 marca 2024 r.

w sprawie odmowy wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym

Wojewoda Dolnoslgski Maciej Awizen, pismem z dnia 21 lutego 2024 r. sygnatura: OR-
ADD.2110.4.2024.BK zwrécit sie do Rady Powiatu w Srodzie Slgskiej z wnioskiem o
wyrazenie przez Rade Powiatu w Srodzie Slgskiej zgody na rozwigzanie stosunku pracy z
Panem Mariuszem Wojewodka, Dolnoslgskim Wojewddzkim Inspektorem  Ochrony
Srodowiska, wykonujacym réwnolegle mandat radnego Rady Powiatu w Srodzie Slaskiej.

W mysl art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzgdzie powiatowym (Dz.U. z
2024 r. poz. 107) rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody rady
powiatu, ktérej radny jest cztonkiem. Rada powiatu odméwi zgody na rozwigzanie stosunku
pracy z radnym, jezeli podstawg rozwigzania tego stosunku sa zdarzenia zwigzane z
wykonywaniem przez radnego mandatu.

W dniu 13.03.2024 r. na posiedzeniu Komisja Skarg, Whnioskéw i Petycji Rady Powiatu
zapoznata sie z ww. wnioskiem.

Podczas prac komisji pojawity sie jednakze pewne watpliwosci dotyczgce zasadnosci
opisanej we wniosku przyczyny rozwigzania stosunku pracy z radnym powiatowym.
Mianowicie wynikajace z braku zaufania. -
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