STAROSTWO POWIATOWE
_ w Srodzie Slaskiej
55-300 Sroda Slaska, ul. Wroctawska 2

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

INSPEKTORA DS. BUDOWNICTWA
W WYDZIALE URBANISTYKI | ARCHITEKTURY

1. Wymagania niezbedne:

Na dane stanowisko moze ubiegac sie osoba, ktdra:

1) jest obywatelem polskim,

2) jest obywatelem Unii Europejskiej lub obywatelem innych parstw, ktérym na podstawie umoéw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli posiada znajomo$é jezyka polskiego potwierdzong dokumentem
okreslonym w przepisach,

3) ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

4) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) posiada wyksztalcenie co najmniej Srednie o profilu architektura lub urbanistyka,

6) posiada co najmniej 3 —letni staz pracy,

7) cieszy sie nieposzlakowang opinig.

2. Wymagania dodatkowe:

a) predyspozycje osobowosciowe: odpowiedzialnosé, obowigzkowos€, wysoka Kkultura osobista, umiejetnosc
pracy w zespole, dokladno$¢ oraz sumiennos¢ w wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych,

b) znajomos¢ przepiséw z zakresu prawa budowlanego oraz kodeksu postepowania administracyjnego,

e) umiejetnoéé obstugi komputera i innych urzadzen biurowych.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Nadzér i kontrola nad przestrzeganiem przepisow prawa budowlanego,

2) Wykonywanie obowigzkéw stuzbowych w zakresie wydziatu stosujac w calej rozciaglosci przepisy Kodeksu
Postepowania Administracyjnego oraz prawa budowlanego,

3) przed wydaniem decyzji o pozwoleniu na budowg lub odrgbnej decyzji o zatwierdzeniu projektu budowlanego,
sprawdzanie zgodnosci projektu zagospodarowania dziatki lub terenu z

- miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego i wymogami ochrony $rodowiska,

- wymaganiami decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu

- przepisami techniczno — budowlanymi, obowigzujacymi Polskimi Normami oraz wymaganych opinii, pozwolet |
sprawdzen,

- wykonanie projektu przez osobe posiadajaca wymagane uprawnienia budowlane,

4) Prowadzenie rejestru wydawanych decyzji, postanowien i innych pism wychodzacych z wydziatu UAB,

5) Rejestracja i wydawanie dziennikow budowy,

6) Prowadzenie na biezgco wpiséw w ujednoliconej ewidencji rozpoczynanych i oddawanych do uzytku obiektow
budowlanych,

7) Wykonywanie miesiecznych meldunkow, sprawozdan kwartalnych, potrocznych i rocznych oraz wykazow
budynkéw mieszkalnych do Urzedu Statystycznego i Urzedu Wojewodzkiego,

8) Wydawanie zaswiadczen o samodzielnosci lokali,

9) Rzetelna archiwizacja dokumentacji,

10) Wykonywanie innych zadan zleconych przez kierownika Wydziaiu, Staroste lub Wicestaroste.

4. Wymagane dokumenty:

a) podpisany zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej,

b) podpisany list motywacyjny,

¢) podpisany dokument poswiadczajgcy wyksztalcenie ($wiadectwo szkolne, dyplom lub zaswiadczenie o stanie
odbytych studiéw - kserokopie),



d) podpisany kwestionariusz oschowy dla osob ubiegajgcych sie o zatrudnienie (do pobrania na stronie BIP
Starostwa Powiatowego w zaktadce ,Informacje urzedu™:- dodatkowe wzory dokumentow),

e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnoéciach (zaswiadczenia o ukoriczonych
szkoleniach itp.- kserokopie),

f) swiadectwa pracy (kserokopie),

g) oswiadczenie o niekaralnosci oraz o korzystaniu z peini praw publicznych,

h) kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 18
listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych {j. z pierwszenstwa w zatrudnieniu na stanowiskach
urzedniczych pod warunkiem znalezienia sig¢ w gronie pieciu najlepszych kandydatéw spetniajgcych wymagania
niezbedne oraz w najwiekszym stopniu spelniajacych wymagania dodatkowe, jest obowigzany do zlozenia wraz z
dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé,

iy w przypadku obywateli Unii Europejskiej lub obywateli innych panstw, ktérym na podstawie umoéw
miedzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej dokument potwierdzajgcy znajomosé jezyka polskiego,

j) oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje sie¢ do niewykonywania zajeé
pozostajacych w sprzecznosci lub pozostajgcych lub zwigzanych z zajeciami, ktére wykonuje w ramach
obowiazkow siuzbowych, wywolujgcych uzasadnione podejrzenie o stronniczosé lub interesownosc oraz zajeé
sprzecznych z obowigzkami wynikajgcymi z ustawy.

5. Informacja o warunkach zatrudnienia:

Praca w wymiarze 1 etatu w pomieszczeniu biurowym na 1 pietrze budynku (brak windy) przy oswietleniu
sztucznym i naturalnym, ma charakter indywidualny, wymaga jednak umiejetnego wspodtdziatania z innymi.
Kontakty pracownika z petentami sg bardzo czeste. Pracownik wykonuje zadania przydzielone przez
przelozonego zgodnie z zakresem obowigzkéw i obowigzujacymi przepisami i zasadami.

6. Informacja:

W Starostwie Powiatowym w Srodzie Slaskiej w miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia
niniejszego ogloszenia o naborze tj. w pazdzierniku 2017r. wskaznik zatrudnienia oséb
niepeinosprawnych w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
o0so6b niepetnosprawnych przekroczyt prég 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ zakopertowane osobiscie w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Srodzie Slaskiej przy ul. Wroctawskiej 2 (sekretariat pok.201) lub pocztg na adres Starostwa, z
dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko inspektora d/s budownictwa w Woydziale Urbanistyki i
Architektury Starostwa Powiatowego w Srodzie Slgskiej ” w terminie do dnia 01.12.2017r. do godz. 10.00.
O terminie ztozenia oferty decyduje data i godzina wptywu oferty do sekretariatu Starostwa.

Aplikacje, ktore wptyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne]

(www.bip.gov.pl ) oraz na tablicy informacyjnej Starostwa.

Wymagane dokumenty aplikacyijne: list motywacyjny, szczegdlowe CV z uwzglednieniem dokiadneqo
przebiegu kariery zawodowej, muszg byé opatrzone wilasnorecznie podpisana klauzula: ,,\Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r
poz. 1182 z pézn. zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2014r,,
poz. 1202 z p6zn. zm.)".

Sroda $laska, dnia 21.11.2017 .
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