ZARZADZENIE NR 65/2021
Starosty Powiatu Sredzkiego
z dnia 7 wrzesnia 2021 r.
w sprawie powotania zespotu do organizacji i uruchomienia dziatalnosci medycznej w
w Sredzkim Centrum Zdrowia SPZOZ w Srodzie Slaskiej.

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2020 r. poz. 920 z pdzn. zm.) oraz § 5 Regulaminu organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Srodzie Slaskiej zarzadzam, co nastepuje:

§1

Powotac zespot ds. organizacji i uruchomienia dziatalnosci medycznej w Sredzkim Centrum
Zdrowia SPZOZ w Srodzie Slgskiej w skfadzie:

Joanna Waluchowska — Dyrektor SCZ SPZOZ- Przewodniczacy

Krzysztof Szatankiewicz — Starosta Powiatu Sredzkiego (Przewodniczacy Rady Spoteczne)j)
Sebastian Burdzy- Wicestarosta Powiatu Sredzkiego

Elzbieta Czarnota — Skarbnik Powiatu Sredzkiego

Mariusz Zatobniak — Sekretarz Powiatu Sredzkiego

Joanna Haligowska — Radca prawny Starostwa Powiatowego

Pawet Nakonieczny — Gtéwny ksiegowy SPZOZ

Mariusz Wilanski — dziat informatyki

Renata Moheit vel Makowska - dziat kadr

§2
1. Zadania zespotu:

1) Analiza catoksztattu spraw zwigzanych z procesem uruchomienia dziatalnosci

medycznej w SCZ SPZOZ.

2) ldentyfikacja zadan w podziale na ich zakres przedmiotowy konieczny do
wykonania.

3) Ustalenie stanu zaawansowania prac funkcjonalno - organizacyjnych w

poszczegoélnych obszarach.

4) Przygotowanie szczegotowego harmonogramu dziatania obejmujgcego wszystkie
obszary organizacyjne, funkcjonalne oraz w zakresie dziatalnosci podstawowej
podmiotu (w odniesieniu do etapu inwestycji budowlanej).

5) Przygotowanie podmiotu do konkursu ofert na $wiadczenia zdrowotne
finansowane ze $rodkéw publicznych.

6) Zidentyfikowanie obszaréw ryzyka, przeanalizowanie metod dziatania i ustalenie
metod niwelujgcych powstawanie zagrozen i zaproponowanie rozwigzan

§3
Harmonogram niezbednych dziatan — stanowi zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 65/2021
Starosty Powiatu Sredzkiego
z dnia 7 wrze$nia 2021 r.

HARMONOGRAM NIEZBEDNYCH DZIALAN — organizacja i uruchomienie dziatalnosci medycznej

Sredzklego Centrum Zdrowia SP Z0Z
{ ~ ZADANIA
; OBSZAR FORMALNO-PRAWNY
| Wystqpleme do Gfownego Urzedu Statystycznego z wnioskiem o nadanie 14-znakowego
f numeru REGON dla podmiotu leczniczego
l
L

Uzyskame wplsu do rejestru przedsneblorcow w Krajowym Rejestrz g Sa dowym S

Zawarcie umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej. Umowa powinna obejmowa¢é szkody,
ktére wynikaja z udzielania albo niezgodnego z prawem nieudzielania éwiadczen zdrowotnych.

| Prawo do lokalu; odbiory, spetnienie wymogéw ogélnoprzestrzennych i sanitarnych pomieszczeri
_podmiotu- zgromadzenie dokumentéw niezbednych do konkursu ofert na $wiadczenia &
Wpis podmiotu leczniczego do rejestru podmiotéw wykonu;acych dziatalno$¢ leczniczg — - wniosek do
organu rejestrowego

‘Dokonaé w wplsu do rejestru podmlotéw wprowadzajacych produkty, produkty w opakowamach e
‘gospodarujacych odpadami. W skrécie — BRSO a e R A e

| . Utworzenie Regulaminu Orgamzacyjnego podmlotu wykonujacego dziatalnoéé Ieczmcza

| Regulaqe wewnetrzne :Prawa i obowuazkl pac;enta, Regulamm skarg i wmoskow, Zasady
| udostepniania  dokumentacji medycznej o
Regulamm pracy, Regulamm wynagrodzen

|

P OBSZAR : INWETYCYJNO - BUDOWLANY
‘L Kontrola i brz.egléa' pod_liatém szczegéiowych wymagar'\, jakim powinny o&pbWihdéé poihieﬁzczeﬁ}é i
urzadzenia podmiotu wykonujacego dziatalnos¢ leczniczg -

: Spetnienie wymagan ogolnoprzestrzennych pomieszczen przeznaczonych dla danego profulu W
| dziatalnosci : bl

Przeglqd wymagan ogolnobudowlanych oswuetleme, wymagama dotyczace mstalaql

== e o

Ustalenie zakresu prac mwestycyjnych komecznych do wykonama
osszAR FINANSOWO KSIEGOWY '

Zatrudnienie Glownego ksmgowego AR AT R TS e

Opracowame pblltykl rachunkowosa, w tym OPIS metody wyceny aktywow i pasywow, ,ustalania |
wyniku finansowego, 'sposobu prowadzenia ksiag rachunkowych, opis systemu ochrony danych .
i Przygotowanie zak{adowego planu kont |

Przygotowanie ewidencji $rodkéw trwaiycﬁ wraz z ustaleniem éféWék%rﬁ&&Vzacﬁh}éﬁ igb"dﬁ'fé z
obowigzujaca klasyfikacja
' Przygotowanie ewidencji wyposazenia

’ Przygotowanie instrukcji obiegu, kontroli i archiwizacji dokumentow ksiegowych
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' Przygotowanie instrukcji kasowej, okreslajacej zasady i warunki prowadzenia gospodarki kasowej,
" warunki zabezpieczenia i przechowywania wartosci pienigznych 7
Przygotowame instrukcji w sprawie przygotowania, przeprowadzema, wyceny i rozliczenia wym ikow
_inwentaryzacji skfadnikéw zasobéw (aktywéw) i Zrédet finansowania (pasywéw) jednostki
Przygotowanie regulammu Zaktadowego Funduszu $wiadczer Soc;alnych

Przygotowanie dokumentéw dotyczacych zglogzénia podmiotu Ieczniczego ‘do ZUS oraz 'ﬁfzéé_lu' ~
' Skarbowego -
| Otwarcie ksiag rachunkowych w systemle fmansowo-ksmgowym

' Sporzadzenle planu lnwestycyjnego Sredzklego Centrum Zdrowia SPZOZ obe;mu;acego wydatkl
majatkowe wraz z zrédtami finansowania zadar inwestycyjnych,

Przygotowanie planu fmansowego podmlotu Ieczmczego

Cenmkhsﬁxg medy'czny‘ch"

| Koszty otwarcia i uruchomienia podmiotu :

| Koszty materiatowe, zatrudniania, wyposazenia ( sprzet jednorazowy, $rodki opatrunkowe, srodki

‘ dezynfekcyjne, drobny sprzet chirurgiczny )

; Zakup komputeréw i urzadzer biurowych

Wyposazenie Sy S oty

Wspétpraca przy wdrozeniu systemu obsfugl mformatycznej podmlotu Ieczmczego, celem
prawidtowego przygotowania modutu finansowo-ksiegowego do pracy z pozostatymi aplikacjami. W
szczegolnosci w zakresie przeptywu niezbednych informacji pomiedzy poszczegéinymi komérkami
podmiotu

~ OBSZAR : HR_ ZATRUDNIENIE PERSONELU, REKRUTACIA

' Utworzenie wykazu stanomsk Ilczby pracownlkow, pianu zatrudnienia. Dofyczy personelu
_medycznego, pomocniczego i administracji

Rozpoczecie procesu rekrutacji pracowmkow na poszczegélne stanowiska pracy

Utworzenie i 0 ogloszeme ofert pracy, rozpoczecne postepowan o udzielanie $wiadczen zdrowotnych
(art. 26 ustawy o dziatalnosci leczniczej) - S
Powotanie komisji do przeprowadzenia postepowan konkursowych

Zawarcie promes na udzielanie swmdczen, zawarcie uméw przedwstepnych z pracownlkaml
zaplanowanymi do zatrudnienie na podstawie uméw o prace

Orgamzacja HR - analiza uméw zewnetrznych na prowadzenle uslug kadrowo - piacowych

" OBSZAR : LEKI, MATERIALY MEDYCZNE, SRODKI DEZYNFEKCYJNE, SRODKI OCHRONY osomsm"

‘Ustalenie a: asortymentu i ilosci sprzetu drobnego jednorazowego, sprzqtu chlrhrglcznego

‘wielorazowego, opatrunkéw, lekéw, srodkéw dezynfekcyjnych, ochrony osobistej
Przeprowadzenie postepowania o udzielenie zméwienia publicznego na dostawe i zakup sprzetu, o
$rodkéw dezynfekcyjnych i materiatéw opatrunkowych, $rodkéw ochrony osobistej

OBSZAR : WYPOSARZENIE W SPRZET | APARATURE MEDYCZNA

Ustalenie asdrfyinentd i ilogci hiéibédnych n”a;z"ed'ii' chi;uréiéihy&h, dfdbﬁégd'ébrietd pod'réczneg'o (
‘aparat RR, stetoskop, statywy itp. ) _
Wyposazenle podrecznego zestawu przecnwwstrzasowego i reammacyjnego

dZakup aparatu do ekg B
VZakup rektoskopu, dermatoskop...:'.'." i e
‘Aparat RTG - zakup i ucyfrowienie

e ' TR e  OBSZAR : IT
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Rozeznanie rynku — zapytanie ofertowe dotyczace sytemu informatycznego dla podmiotu : cze$€ biata i
szara sytemu informatycznego. Zapytania ofertowe do dostawcéw, ustalenia warunkéw technicznych
potaczenia obiektow ( starostwo i SCM).

Przeprowadzenie postepowania o udzielenie zmoéwienia publicznego na zakup licencji
oprogramowania na system informatyczny podmiotu

Stworzenie strony internetowej podmiotu

BIP - utworzenie
Sprzet IT — komputery stanowiskowe, drukarki — oszacowanie liczby niezbednego sprzetu, wycena

Serwerownia i instalacja sieci informatycznej w obiekcie- potgczenie obiektéw (Swiattowéd ? , Wi-Fi ?

)
OBSZAR : DOKUMENTACIA MEDYCZNA

Wybér rodzaju i formy tworzenia i gromadzenia dokumentacji medycznej

EDM- system informatyczny, gromadzenie informacji o zdarzeniach medycznych
OBSZAR : ADMINISTRACIJA | BIURO

Zasady i organizacja rejestracji pacjentéw do poradni specjalistycznych

Organizacja punktu rejestracji indywidualnej i Call Center; e-rejestracja; system powiadomien o
wizycie
Organizacja czesci administracyjnej podmiotu

OBSZAR : DZIALALNOSC POMOCNICZA

Ustalenie zakresow dziatalno$ci pomocniczej niezbednej do zapewnienia kompleksowosci ustug :
diagnostyka laboratoryjna, punkt apteczny, dostawa gazéw medycznych, utylizacja odpadéw,
sterylizacja sprzetu medycznego

Analiza rynku w koniecznych obszarach; zebranie ofert

Zawarcie niezbednych umoéw na realizacje ustug
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